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Studienarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich Soziologie - Wirtschaft und Industrie, Note: 1,3, Eberhard-
Karls-Universität Tübingen (Institut für Soziologie), Veranstaltung: Konflikt um Lohn und Leistung, 24
Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Arbeit untersucht die Frage durch welche
Prozesse das britische Lohn-findungsmodell beeinflusst wird? Im ersten Teil werde ich dazu die
theoretischen Grundlagen und Ergebnisse der Studie von Schmidt/ Dworschak (2006): „Pay Deve-lopments
in Britain and Germany: Collective Bargaining, „Benchmarking“, and „Mime-tic Wages““ (kurz)
nachzeichnen. Ihre vergleichende Studie stellt den Versuch einer soziologischen Erklärung von Lohn- und
Gehaltsentwicklungen in Großbritannien und Deutschland dar, wobei das Augenmerk der vorliegenden
Arbeit auf der Wiederauf-nahme des Themas und der Überprüfung der Ergebnisse für Großbritannien liegen
soll. Im darauf folgenden zweiten Teil werden die Ergebnisse der Studie dargestellt und mit weitereren
empirischen Daten verglichen, die über den von Schmidt/Dworschak (2006) gewählten Zeitraum
hinausgehen. Der dritte Teil befasst sich mit der Abwärtsstarrheit von Nominallöhnen in Großbritannien und
dessen Einfluss auf die Lohnentwicklung. Abschließend werden einige Schlussfolgerungen in Bezug auf das
Lohnfindungsmodell in Großbritannien gezogen und ein kurzer Ausblick über weitere
Forschungsmöglichkeiten gegeben.
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From reader reviews:

Leticia Cantrell:

The book Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-System und Abwärtsnominallohnstarrheit
(German Edition) give you a sense of feeling enjoy for your spare time. You can use to make your capable a
lot more increase. Book can for being your best friend when you getting tension or having big problem along
with your subject. If you can make studying a book Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-
System und Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition) to become your habit, you can get much more
advantages, like add your capable, increase your knowledge about some or all subjects. You are able to know
everything if you like available and read a publication Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-
System und Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition). Kinds of book are a lot of. It means that,
science e-book or encyclopedia or other individuals. So , how do you think about this guide?

Curtis Monahan:

The book Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-System und Abwärtsnominallohnstarrheit
(German Edition) can give more knowledge and also the precise product information about everything you
want. Why then must we leave the best thing like a book Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-
System und Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition)? A number of you have a different opinion
about book. But one aim this book can give many data for us. It is absolutely proper. Right now, try to closer
using your book. Knowledge or facts that you take for that, you can give for each other; you could share all
of these. Book Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-System und Abwärtsnominallohnstarrheit
(German Edition) has simple shape however you know: it has great and large function for you. You can look
the enormous world by start and read a publication. So it is very wonderful.

Jeremy Robinson:

Information is provisions for people to get better life, information currently can get by anyone at everywhere.
The information can be a information or any news even a huge concern. What people must be consider while
those information which is in the former life are hard to be find than now is taking seriously which one
would work to believe or which one the actual resource are convinced. If you find the unstable resource then
you get it as your main information you will see huge disadvantage for you. All those possibilities will not
happen throughout you if you take Das britische Lohnfindungsmodell: Benchmarking-System und
Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition) as the daily resource information.

Maria Mariani:

Some individuals said that they feel bored when they reading a e-book. They are directly felt the item when
they get a half areas of the book. You can choose the book Das britische Lohnfindungsmodell:
Benchmarking-System und Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition) to make your personal reading is
interesting. Your personal skill of reading talent is developing when you including reading. Try to choose



easy book to make you enjoy to learn it and mingle the sensation about book and reading especially. It is to
be initially opinion for you to like to wide open a book and go through it. Beside that the book Das britische
Lohnfindungsmodell: Benchmarking-System und Abwärtsnominallohnstarrheit (German Edition) can to be a
newly purchased friend when you're experience alone and confuse with what must you're doing of that time.
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