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DEJE DE TRABAJAR Y EMPIECE A DIRIGIR

La fórmula para conseguir mejores resultados es dejar trabajar a los demás.

Imagínese que tras dos semanas de vacaciones sin ninguna conexión con su oficina descubre que su equipo
ha conseguido un nuevo cliente importante y ha solucionado un viejo problema en su ausencia. Por
desgracia, para la mayoría de los directivos este escenario es sencillamente una fantasía; lo controlan todo
porque siempre se esperan lo peor. Sin embargo, Keith Murnighan demuestra que no hacer nada es posible y
que resulta mucho más eficaz.

Los buenos jefes no trabajan; dirigen y facilitan las cosas; diseñan estrategias y logran que otros las
implementen. En otras palabras: piensan, toman las decisiones determinantes y diseñan su organización para
que se alcancen los resultados. Hacer: ¡Nada! le ofrece estrategias prácticas y ejemplos reales para lograr
que su equipo esté a la altura de las circunstancias, superando su tendencia natural al control excesivo y
permitiendo que cada uno haga su trabajo.

Los expertos opinan...

«Uno de los libros más imaginativos, divertidos y útiles sobre liderazgo que se han publicado jamás...
Proporciona una perspectiva innovadora y un asesoramiento tangible que no se encuentra en ningún otro
lugar.»
Robert I. Sutton, autor de Buen jefe, mal jefe

«Con frecuencia a los jefes les cuesta delegar las tareas que llevan años realizando. Sin embargo, para
alcanzar un liderazgo más efectivo es imprescindible superar este hábito. Murnighan consigue demostrar que
las cosas pueden hacerse de una manera diferente en las empresas. Una lectura obligatoria.»
Matthew B. McCall, socio, New World Ventures

«Murnighan prueba que, al contrario de lo que solemos pensar, el liderazgo tiene mucho más que ver con lo
que no hacemos que con lo que hacemos. Los buenos directivos del futuro se parecerán más a entrenadores
de baloncesto que a grandes jugadores, y se centrarán menos en la gestión del día a día y más en la estrategia,
haciendo poco más que dejar a su jugadores correr con la pelota.»
Glen Tullman, consejero delegado, Allscripts
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From reader reviews:

Linnie Martinez:

Beside that Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y conseguir grandes resultados (Spanish Edition)
in your phone, it may give you a way to get more close to the new knowledge or information. The
information and the knowledge you may got here is fresh from the oven so don't be worry if you feel like an
older people live in narrow village. It is good thing to have Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y
conseguir grandes resultados (Spanish Edition) because this book offers for your requirements readable
information. Do you occasionally have book but you rarely get what it's facts concerning. Oh come on, that
wil happen if you have this within your hand. The Enjoyable option here cannot be questionable, like
treasuring beautiful island. Techniques you still want to miss it? Find this book and also read it from now!

Rosa Rodriguez:

This Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y conseguir grandes resultados (Spanish Edition) is
brand new way for you who has interest to look for some information since it relief your hunger associated
with. Getting deeper you upon it getting knowledge more you know otherwise you who still having little bit
of digest in reading this Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y conseguir grandes resultados
(Spanish Edition) can be the light food for yourself because the information inside this kind of book is easy
to get simply by anyone. These books create itself in the form that is reachable by anyone, yes I mean in the
e-book contact form. People who think that in e-book form make them feel tired even dizzy this book is the
answer. So you cannot find any in reading a book especially this one. You can find what you are looking for.
It should be here for an individual. So , don't miss this! Just read this e-book kind for your better life along
with knowledge.

Steven Craig:

As a university student exactly feel bored to help reading. If their teacher asked them to go to the library or
to make summary for some reserve, they are complained. Just small students that has reading's spirit or real
their hobby. They just do what the professor want, like asked to the library. They go to presently there but
nothing reading really. Any students feel that reading through is not important, boring and can't see colorful
images on there. Yeah, it is being complicated. Book is very important for you. As we know that on this
period, many ways to get whatever we really wish for. Likewise word says, many ways to reach Chinese's
country. Therefore , this Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y conseguir grandes resultados
(Spanish Edition) can make you feel more interested to read.

William Matthews:

Many people said that they feel fed up when they reading a reserve. They are directly felt it when they get a
half parts of the book. You can choose the actual book Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su equipo y
conseguir grandes resultados (Spanish Edition) to make your current reading is interesting. Your own



personal skill of reading skill is developing when you including reading. Try to choose basic book to make
you enjoy to read it and mingle the feeling about book and studying especially. It is to be first opinion for
you to like to available a book and read it. Beside that the reserve Hacer: ¡nada!: Cómo dejar trabajar a su
equipo y conseguir grandes resultados (Spanish Edition) can to be your friend when you're sense alone and
confuse in doing what must you're doing of their time.
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